
Gobierno Corporativo

Son los lineamientos, políticas y principios 
dentro de una organización, que establecen 
los niveles jerárquicos, línea de mando, 
orden estructural, así como la distribución 
de responsabilidades que permite el cum-
plimiento de las funciones asignadas a 
cada área de VW FS.

La Asamblea General de 
Accionistas es la instancia de 

mayor autoridad de la Sociedad 
y de la cual dependen los demás 
órganos de VW FS, por lo que se 

le llama Órgano Supremo.

El Consejo de Administración, 
es el órgano al que 

corresponde la administración 
de VW FS. 

Su labor es de�nir la visión 
estratégica, vigilar la operación 

y aprobar la gestión.

Los Comités, son órganos 
intermedios que apoyan al 

Consejo de Administración en 
la toma de decisiones para 

temas �nancieros, operativos, 
de control y de cumplimiento.

El Consejo Ejecutivo apoya a la 
Asamblea de Accionistas y al 

Consejo de Administración para 
decidir temas locales. En caso de 
presentar temas en él y requerir 

enviar dicha autorización a 
alguna autoridad, deberá 

presentarse también al Consejo 
de Administración o Asamblea 

de Accionistas, según
corresponda.

¿Qué es?

Precisar las políticas para el buen 
funcionamiento, control e 
integración de las compañías VW FS.

Cumplir con lo estipulado en la 
legislación mercantil y bancaria.

¿Para qué sirve?

La Asamblea General de Accionistas.
El Consejo de Administración.
Los Comités.

¿Quiénes se encargan 
de aplicarlo? El área de Legal y Compliance se 

encarga  de que el Gobierno 
Corporativo se cumpla al pie de la letra.

Principios básicos del Gobierno Corporativo

Trato igualitario y protección de los intereses 
de los Accionistas.

Declaración de principios éticos y de responsabilidad 
social empresarial (Integridad).

Reconocimiento de la existencia de Terceros 
Interesados en VW FS.

Prevención de operaciones ilícitas y con�ictos 
de interés.

Emisión y revelación responsable de información, 
así como Transparencia en la Administración.

Revelación de hechos indebidos y protección a los 
informantes.

Aseguramiento de guías estratégicas, monitoreo 
efectivo de la administración y la responsabilidad 
del Consejo en VW FS.

Cumplimiento de las regulaciones a las que está sujeta 
VW FS (Compliance).

Identi�cación, administración, revelación y 
control de los riesgos a los que está sujeta VW FS.

Dar certidumbre y con�anza a los inversionistas 
y terceros interesados sobre la conducción 
honesta y responsable de los negocios de VW FS.
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“Para obtener más información, consulta el Manual 
de Políticas de Gobierno Corporativo de VW FS.”

Recuerda que…
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